Statut

Przedszkole

»Pepus Swiata”

Krakow

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1

Przedszkole ,,Pgpus Swiata”, zwane dalej ,,Przedszkolem” jest Przedszkolem
Niepublicznym.

Nazwa Przedszkola w pelnym brzmieniu uzywana na pieczg¢ciach:

Przedszkole ,,Pepus Swiata”
30-658 Krakow
ul. Luzycka 28
tel : +48792433132
Nip: 679-260-35-49

Strona internetowa: www.przedszkole-pepus-swiata.pl,

e-mail: biuro@przedszkole-pepus-swiata.pl

Glowna siedziba Przedszkola miesci si¢ w Krakowie przy ulicy Luzyckiej 28, 30-685
Krakow.

Przedszkole ,,Pepus Swiata” posiada Oddzial Przedszkola, w ktorym realizowane sa
postanowienia niniejszego Statutu oraz realizowana jest Postawa Programowa Wychowania
Przedszkolnego.

Oddziat Przedszkola miesci sic w Krakowie na ul. Schweitzera 7B, 30-695 Krakow

Nazwa Oddzialu Przedszkola ,Pepus Swiata” w pelnym brzmieniu uzywana na
pieczgciach:

Przedszkole ,,Pepus Swiata”
30-695 Krakow
ul. Schweitzera 7B
tel : +48606675962
Nip: 679-260-35-49




8. Organem prowadzacym Przedszkole ,,Pepus Swiata” na ul. Euzyckiej 28 oraz

ul. Schweitzera 7B w Krakowie jest: mgr Joanna Chrzan

0. Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Matopolski Kurator O$wiaty
w Krakowie.

10.  Przedszkole dziata na podstawie:

1) Wpisu do ewidencji szkét 1 placowek niepublicznych wydawanego przez
Prezydenta Miasta Krakowa.

2) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256 poz. 2572 ze zm.);

3) rozporzadzenia wykonawcze do ustawy o systemie o$wiaty;
4) zmiany ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw Dz.U.
z 2013 r., poz. 827

4) Przedszkole zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje pedagogiczne
ustalone w odrgbnych przepisach i prowadzi rekrutacje dzieci w oparciu
o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

5) W zakresie dzialalnosci administracyjno — gospodarczej 1 finansowej na
rachunkach i innych dokumentach, na ktorych oprécz nazwy konieczne jest
podanie adresu, NIP nazwisk 0s6b prowadzacych dopuszcza sig¢ uzywania
nazwy umieszczonej na pieczeciach.

Rozdzial 11

§2

Cele i zadania przedszkola

1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci poprzez :

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnos$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach 1 w dalszej edukac;ji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia stresow 1 porazek;

4) rozwijanie umiejgtnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi 1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;



6) troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w
zabawach 1 grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejgtnosci prezentowania swoich przemyslen w sposodb zrozumialy dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejg¢tnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki
plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych
wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji szkolne;.

§3

1. Przedszkole realizuje zadania w ramach nastepujacych obszarow edukacyjnych:

1) Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi 1
dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

2) Ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i
kulturalnych. Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu fadu i porzadku.

3) Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.

4) Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w
poznawaniu 1 rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia.

5) Wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

6) Wdrazanie dzieci do dbalosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych.

7) Wychowanie przez sztukeg - dziecko widzem 1 aktorem

8) Wychowanie przez sztuke - muzyka 1 Spiew, plasy 1 taniec.

9) Wychowanie przez sztukg - rézne formy plastyczne.

10) Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych.

11) Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen.

12) Wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat.

13) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.
14) Ksztattowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania.

15) Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§4

Podstawowe formy dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej :

1. obowiazkowe zajecia z cala grupa,
2. zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach,

3. zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze 1 specjalistyczne organizowane dla dzieci majacych



trudno$ci w nauce oraz inne zajgcia wspierajace rozw0j dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,

4. okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, 5. czasu ich realizacji, wybo-
ru partnerow 1 sSrodkdw materialnych,

6. spontaniczna dziatalnos$¢ dzieci,

7. czynnos$ci samoobstugowe, prace porzadkowe,

zajecia dodatkowe za zgoda rodzicoOw / prawnych opiekunow /.

§ 5

Diagnoza Przedszkolna

Celem diagnozy przedszkolnej jest zgromadzenie informacji, ktore moga pomoc:

1. Rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjgcia nauki w szkole
podstawowej, aby mogli je w osiaganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac,

2. Nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu wspomagania 1
korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w roku poprzedzajacym
rozpoczecie nauki w szkole podstawowe;,

3. Pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane dziecko,
w razie potrzeby pogtebionej diagnozy zwiazanej ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

ROZDZIAL 111

Organy przedszkola

§ 6

1. ORGANAMI PRZEDSZKOLA sa:
1) Dyrektor Przedszkola

2) Rada Pedagogiczna — w sktad ktorej wchodza wszyscy nauczyciele danej placowki

§ 7
1.Dyrektor w osobie wiasciciela placowki kieruje catoksztattem pracy przedszkola
we wszystkich sprawach zwiazanych z jego dziatalnoscia, w tym w sprawach
organizacyjnych, pedagogicznych, finansowych i kadrowych, reprezentuje
przedszkole na zewnatrz.
1) Zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w Przedszkolu, a takze
bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach organizowanych
przez Przedszkole.

2)Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu



nauczycieli 1 innych pracownikow.

3) Zatrudnia nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami w zakresie
wychowania przedszkolnego.

4)Realizuje wnioski, prosby 1 zyczenia rodzicow /prawnych opiekunow/.

5) Rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia zgodnie z wewngtrznym regulaminem.

5) Dyrektor ustala wysokos¢ wnoszonych optat przez rodzicow /prawnych opiekundéw/
z tytulu uczeszczania dziecka do placowki / czesne 1 wyzywienie /.
6) Zawiera umowy z rodzicami badz opiekunami dzieci o $wiadczenie ustug

Przedszkola.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujac w szczegolnosci nastepujace zadania:

I )tworzy warunki do realizacji procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego,
2) ocenia stan 1 warunki oraz efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej

oraz opiekunczej Przedszkola, odpowiada za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji prze biegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej, awansu
nauczy cieli oraz wydawanie przez Przedszkole dokumentow zgodnych z posiadana
dokumentacja,

4) realizuje uchwaty podj¢te w ramach kompetencji Rady Pedagogiczne;j,

5) wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa

6) przygotowuje Statut Przedszkola,

7) opracowuje zakres obowiazkéw pracownikow pedagogicznych,

8) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

9) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych,
organizacyjnych.

3.Przedstawia dwa razy w roku szkolnym ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Przedszkola.

4.Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnoSci wychowawczej 1 opiekunczej oraz
wydawanie przez Przedszkole dokumentow zgodnych z posiadang dokumentacja.

5.Wspolpracuje z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi 1 kontrolujacymi
w ramach swych kompetencji

6. Dyrektor realizuje zadania wynikajace z rocznego przygotowania przedszkolnego:

1) Informuje w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty Podstawowej
w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji tego obowiazku

7. Dyrektor dopuszcza do uzytku przedszkolnego programy wychowania przedszkolnego,

na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.



8. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli

1 innych pracownikow.

9. Dyrektor kieruje praca Rady Pedagogiczne;.

§ 8

Rada Pedagogiczna

1. Wspotdziatanie organdw Przedszkola.

)
2)

3)
4)
V4
S)
0

6)

7)

8)

9)

10)

Rada przedszkola jest organem kolegialnym Przedszkola.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy
w Przedszkolu.

Rada Pedagogiczna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowiazkowych zebraniach zgodnie
harmonogramem.

Dyrektor jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej nauczycieli

terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane zgodnie z harmonogramem oraz w
miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego albo co najmniej

1/3 cztonkow Rady.

Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat,
wnioskOw 1 spostrzezen z posiedzenia Rady.

Informacje dotyczace bezposrednio dziecka moga by¢ udzielane tylko rodzicom
lub prawnym opiekunom dziecka.

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykia wigkszoscia glosow

w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkdw i sa protokotowane.

§9

1. Do kompetencji stanowiacych Rady nalezy.

1)
2)
3)
4)
S)
6)

Zatwierdzenie planoéw pracy przedszkola;

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentoéw pedagogicznych;
Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy przedszkola.
Zatwierdzanie zmian w statucie przedszkola

Zatwierdzanie Ramowego Rozktadu Dnia



[\S)

i

. Rada pedagogiczna podejmuje wnioski w sprawach.

10.
10.

I1.

12.

Przyznania nagrod, odznaczen 1 wyrdznien;
Whiosku Dyrektora na prowadzenie w Przedszkolu eksperymentow
Zaproszenie do udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej 0sob z glosem doradczy.

Rada Pedagogiczna ustala w sprawie:

1) regulaminu swej dziatalnosci
2) wyboru przedstawicieli do zespolu oceniajacego celem rozpatrzenia odwotania na-

uczyciela od ustalonej oceny pracy.

Dyrektor przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego za dany
rok szkolny oraz informuje o dziatalnosci Przedszkola.

Nauczyciele 1 inne osoby biorace udzial w zebraniach Rady sa zobowiazani do nie
ujawniania spraw poruszanych podczas zebran

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli jest ona niezgodna z
prawem.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor powiadamia organ prowadzacy 1 organ spra-
wujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem, prowadzacym placow-

ke uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa.

ROZDZIAL IV
§ 10

Organizacja dzialalno$ci przedszkola

L. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku,
z wyjatkiem przerw ustalonych przez Dyrektora Przedszkola:

a) wakacje,

b) ferie zimowe,

) przerwy $wiateczne.
2. Rok szkolny w Przedszkolu rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku,
a konczy si¢ 31 sierpnia nastgpnego roku oraz moze funkcjonowac w okresie wakacyjnym.
2. Przerwg¢ wakacyjna ustala kazdorazowo Dyrektor.
3. Przedszkole czynne jest dla dzieci od poniedziatku do piatku od 7.00 do 17.00

4. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego realizowana jest w zgodnie z



obowiazujacymi przepisami Ustawy o Systemie Oswiaty — do 5 godzin dziennie od 8.00 do.
13.00
5. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 3 do 5 lat.
6. W szczegbdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Przedszkola moze przyja¢ do
Przedszkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
7. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego, moze
uczgszczac do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
konczy 10 lat.
8. Przyjecie dziecka 7 letniego i starszego odbywa si¢ na podstawie decyzji o odroczeniu
obowiazku szkolnego wydanego przez dyrektora szkoty podstawowej ( w zaklejonej
kopercie) w obwodzie, w ktérym dziecko mieszka.
9. Nauke w szkole podstawowej rozpoczyna dziecko, ktére przed 1 wrze$nia konczy 6 lat,
oraz jezeli wykazuje dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej potwierdzona badaniami przez
uprawniong poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
10. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkolty podejmuje Rodzic po
zasiggnigciu opinii o dziecku.
I1. Kazde dziecko 5 letnie zobowiazane jest do przejscia Obowiazkowego Rocznego
Przygotowania Przedszkolnego w rok poprzedzajacy pojcie do szkoty.
12. W roku szkolnym 2013/2014 Obowiazkowym Rocznym Przygotowaniem
Przedszkolnym jest objgte kazde dziecko rocznika urodzenia 2007 oraz dzieci z rocznika
urodzenia 2008 z pierwsze] polowy roku od 1 stycznia 2008 do 30 czerwca 2008 roku.
13. W roku szkolnym 2014/2015 Obowiazkowym Rocznym Przygotowaniem
Przedszkolnym objete beda dzieci z rocznika urodzenia 2008 z drugiej potowy roku od 01
lipca do 31 grudnia 2008 roku oraz wszystkie dzieci urodzone w 2009 roku.
14 Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
15 Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczyc¢ 25.
16 Dziatalno$¢ wychowawczo — dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programéw wychowania przedszkolnego dopuszczonych do uzytku przez Dyrektora
Przedszkola.
17. W Tygodniowej Organizacyjnym Pracy Przedszkola okresla si¢ w szczegdInoSci:

a. Czas pracy poszczeg6Inych oddziatow,

b. Czas realizacji podstawy programowej w danym roku szkolnym,

c. Liczbg pracownikow tacznie, ich kwalifikacje 1 stopien awansu zawodowego,

d. Ogo6lna liczbg dzieci wraz z podzialem na oddziaty.



16. Organizacj¢ Pracy Przedszkola w ciagu dnia okre§la Ramowy Rozktad Dnia ustalony

przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem nastepujacych

proporcji zagospodarowania czasu przebywania w Przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

L. co najmniej jedna piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawg (w tym
czasie dzieci bawia si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale
nauczyciela);

2. co najmniej jedna piata czasu (w przypadku mlodszych dzieci - jedna
czwarta czasu), dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w
parku itp. (organizowane sa tam gry 1 zabawy ruchowe, zajecia
sportowe, obserwacje  przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe 1 ogrodnicze itd.);

3. najwyzej jedna piata czasu zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania  przedszkolnego;

4. pozostalty czas - dwie piate czasu nauczyciel moze dowolnie
zagospodarowa¢ (w tej puli czasu mieszcza si¢ jednak czynnosci
opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne 1 inne).

17. Na podstawie Ramowego Rozkladu Dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad

oddziatem opracowuje szczegdtowy rozktad dnia tego oddziatu .

18. Ramowy Rozktad Dnia podany do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjne;.

§ 11

Zadania Przedszkola

1. Przedszkole sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem warunkow lokalowych, a w szczegolnosci.

2. Realizuje prawa dziecka pigcioletniego do wychowania przedszkolnego.

3. Zapewnia bezposrednio stata opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Przedszkolu
oraz w trakcie zaj¢¢ poza terenem Przedszkola organizowanych przez
Przedszkole.

4. W czasie pobytu dzieci w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem opieke
sprawuje nauczyciel.

1) Zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa - zardéwno pod wzgledem fizycznym
jak 1 psychicznym.

2) Wszyscy pracownicy przedszkola sa zapoznani z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy, z zasadami ochrony zdrowia i zycia dziecka.

3) Stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy bhp 1 ppoz.

4) Wspdltpracuje z rejonowa poradnia psychologiczno - pedagogiczna zapewniajac
w miarg potrzeb konsultacj¢ 1 pomoc.



5)

6)

7)

8)

9

Podczas spaceréw 1 wycieczek oprocz nauczyciela niezbedna jest obecnos¢
przynajmniej jednej osoby dorostej wspierajacej nauczyciela w sprawowaniu opieki nad
wychowankami przedszkola.

Kierownik wycieczki zobowigzany jest do wypehienia Karty Wycieczki oraz
przedstawienia Dyrektorowi 1 rodzicom jej programu.

Przedszkole organizuje obowiazkowe ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow dla wszystkich dzieci do niego uczgszczajacych.

Jesli rodzice dziecka uczgszczajacego do przedszkola nie wyrazaja zgody na
ubezpieczenie dziecka, zobowiazani sa do przedlozenia polisy ubezpieczeniowe;j
swojego dziecka.

Nauczyciele 1 inne osoby pracujace w przedszkolu nie moga podawaé dzieciom zadnych
lekarstw ani srodkéw farmaceutycznych, oprocz sytuacji w ktérych powinni opatrzy¢
rany powstale w wyniku drobnych skaleczen uzywajac do tego celu srodkéw
opatrunkowych 1 dezynfekujacych znajdujacych si¢ w apteczce.

10) W przypadku pogorszenia si¢ samopoczucia dziecka, lub wystapienia objawow choroby

nauczyciel jest zobowiazany do niezwlocznego powiadomienia rodzicow lub prawnych
opiekunow dziecka; a w sytuacji tego wymagajacej do wezwania pomocy stuzb
medycznych.

§ 12

Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola.

1) Rodzice / prawni opiekunowie / dziecka maja obowiazek osobistego przyprowadza-
nia 1 odbierania dziecka z Przedszkola.

2) Rodzice / prawni opiekunowie / powinni przyprowadzi¢ je do szatni i odda¢ pod
opiek¢ nauczyciela.

3) Rodzice / prawni  opiekunowie / przyprowadzaja  dzieci
z Przedszkola 1 sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do 1 z Przedszko-
la do domu.

4) Dopuszcza sig¢ mozliwos¢ odbierania dziecka z Przedszkola przez osobg dorosta,
zdolna do podejmowania czynno$ci prawnych, upowazniona na piSmie przez rodzi-
coéw / prawnych opiekunow / ( lub w karcie zapisu do przedszkola ).

5) W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie przez ro-
dzicow / prawnych opiekunéw / lub osoby upowaznionej, ale u ktérej jest widoczna
niedyspozycja, dziecko nie bedzie oddane pod jego opieke.

6) O fakcie tym, telefonicznie zostana poinformowani rodzice
/ prawni opiekunowie / , a dziecku do czasu ich przyj$cia zostanie zapewniona opieka

nauczyciela.

10



7) Zyczenia rodzicow / prawnych opiekunéw / dotyczace nie odbierania dziecka przez
jednego z rodzicow / prawnych opiekunéw / musza by¢ poparte stosownymi orze-
czeniami sadowymi.

8) Po zakonczonych zaj¢ciach w Przedszkolu dziecko jest wydawane wytacznie rodzi-
com lub osobom upowaznionym w formie pisemnej przez rodzicéw lub opiekundéw
do odebrania go z Przedszkola.

9) Gdy po zakonczeniu zaje¢ w Przedszkolu dziecko pozostaje nieodebrane 1 nie mozna
skontaktowac¢ si¢ z rodzicami lub prawnymi opiekunami dziecka, nauczyciel moze
wezwac policj¢ w celu podjecia dalszych czynnosci.

10) Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka z Przedszkola w przypadku kiedy za-
chowanie rodzica (wskazanej osoby) wzbudza niepokd;.

11) Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu odpo-
wiedzialni sa rodzice (prawni opiekunowie) lub osoba upowazniona przez rodzicow,
ktoéra moze przeja¢ odpowiedzialno$¢ prawna za jego bezpieczenstwo.

12) Rodzic przejmuje odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka w momencie po-

wiadomienia nauczyciela o odebraniu dziecka.

§13

1. Wobec rodziny Przedszkole peini funkcj¢ doradcza 1 wspierajaca dziatania wychowawcze:

1) Pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka 1 podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

2) Organizuje wspolprace z rodzicami /prawnymi opiekunami
3) Zapoznaje rodzicoéw / prawnych opiekundw / z zadaniami przedszkola,
a) zasigga opinii rodzicéw / prawnych opiekunow / w sprawach dotyczacych wychowania,
opieki oraz nauczania biezacych informacji o rozwoju 1 postgpach dziecka,
4) Zapoznaje ze stanem gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej by mogli odpowiednio do jego potrzeb wspomagac
W osiaganiu tej gotowosci;

5) Informuje na biezaco rodzicow o postepach dziecka poprzez organizowanie
w przedszkolu spotkan grupowych, indywidualnych, zaj¢¢ otwartych

1 uroczystosci z udziatem rodzicow.
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§14

1. W dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej Przedszkole wykorzystuje sprawdzone
metody 1 formy pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci, pracuje w oparciu
o programy dopuszczone do uzytku przez Dyrektora.

Rozdzial V

Zakres i sposéb wykonywania zadan

opiekunczych Przedszkola

§15
1. W Przedszkolu kazda grupa wiekowa powierzona jest jednemu lub dwom nauczycielom.
2. W grupie dzieci 3 ,4 letnich zatrudniona jest pomoc wychowawcy, ktora wspodtdziata
z nauczycielem w zakresie opieki nad dzie¢mi.
3. Podczas pobytu w ogrodzie, zajecia 1 zabawy odbywaja si¢ na terenie bezpiecznym
a sprz¢t dostosowany jest do potrzeb 1 mozliwosci dzieci.
4. Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie jego pobytu na terenie.
5. Przedszkola oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola ( np. wyjscia 1 wycieczki).

6. W trakcie trwania wycieczki nadzor nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel, pomoc
wychowawcza, w stosunku — jedna osoba dorosta na 15 dzieci.

7. Kazda wycieczka powinna by¢ wczesniej zgloszona i uzgodniona z Dyrektorem.

8. Udziat dzieci w wyjazdach poza teren przedszkola lub wycieczkach i zielonych
przedszkolach wymaga pisemnej zgody rodzicow.

§ 16

Zadania Nauczycieli

Zadaniem nauczycieli jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie I szkoty
podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analize gotowoSci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna)

1. Nauczyciele sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci.
2. W trakcie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli —
specjalistow, nauczyciele — specjaliSci sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
dzieci.
3. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowaweczej i jej skutecznos$ci, nauczyciel
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w miar¢ mozliwosci, prowadzi swoj oddzial przez caty okres pobytu dzieci w
Przedszkolu.

4. Za zgoda rodzicow Przedszkole organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow.

5. W Przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow
lekarskich ani podawania farmaceutykow.

6. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor
niezwlocznie informuje rodzicdw o jego stanie, a rodzice sa zobowiazani do
natychmiastowego odebrania dziecka z Przedszkola.

7. W sytuacjach nagtych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym
poinformowaniem rodzicow

§17

Procedury okreslajace uprawnienia i obowiazki rodzicow

oraz nauczycieli w stosunku do dzieci z objawami niezytu

drog oddechowych.

1. Uprawnienia i obowiazki rodzicow

a) Rodzice zobowiazani sa do dbania o stan zdrowia Dzieci.

b) W razie widocznych objawdw niezytu gornych lub dolnych drog
oddechowych u Dziecka takich jak: katar, kaszel, temperatura, ogolne
zte samopoczucie dziecka, rodzic zobowiazany jest do niezwloczne;j
konsultacji u lekarza specjalisty. Wszelkie objawy sugerujace
rozpoczynajaca si¢ infekcje u Dziecka, Przedszkole bedzie traktowalo
jako bezposrednie zagrozenie dla bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow nauki, wychowania 1 opieki dla Dzieci przebywajacych w
Przedszkolu. W powyzszych sytuacjach dzieci nie beda przyjmowane do
Przedszkola.

c) Po przebytej chorobie Dziecka Rodzic musi przedstawic
zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace zdolno$¢ uczeszczania Dziecka
do Przedszkola.

§18
1.Przedszkole zapewnia dziecku:
1) Poczucie wolnosci 1 szacunku.
2) Uwzglednia zasade podmiotowosci w relacji nauczyciel — dziecko.

3) Ochrong przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci osobiste;.
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§19

Szczegolowe zasady rekrutacji dzieci do Przedszkola:

1. Informacja o zapisach do Przedszkola umieszczona jest w formie oferty informacyjnej w
widocznym miejscu w przedszkolu lub na stronie internetowej Przedszkola badZz na banderze
reklamowym na ogrodzeniu Przedszkola.

2. Podstawa zgloszenia dziecka do Przedszkola jest wypetnienie 1 zlozenie , Karty zgloszenia
dziecka” , podpisanie Umowy 1 wplaty Wpisowego.

3. O przyjeciu do Przedszkola decyduje kolejnos¢ sktadania podan — , Kart Zgloszenia Dziecka”
wraz z dowodami wptat Wpisowego.

4. Przy zgloszeniu wigkszej liczby dzieci, niz liczba miejsc w Przedszkolu Dyrektor tworzy Listg
Rezerwowa Dzieci oczekujacych na przyjecie do Przedszkola.

5. Wyniki w formie listy dzieci przyjetych do Przedszkola podaje si¢ do informacji rodzicéw po
zakonczeniu zapisOw poprzez ogloszenie na tablicy informacyjne;.

6. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dodatkowych zapisow w miare wolnych miejsc w ciagu catego roku
szkolnego.

§ 20

Procedura rozwiazania Umowy zawartej z Przedszkolem

1. Rodzice maja prawo do rozwiazania umowy edukacyjnej z miesigcznym wyprzedzeniem ( platne
100%) bez podania przyczyn.

2. Przedszkole ma prawo do rozwigzania umowy edukacyjnej z miesigcznym wyprzedzeniem,
szczegolnie w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami a Przedszkolem w kluczowych
sprawach dotyczacych wychowania dziecka i probleméw wychowawczych.

3. Rozwiazanie umowy przez Przedszkole dokonuje si¢ z zachowaniem nastgpujacej procedury:
1) ustne poinformowanie rodzicow,
2) spotkanie z rodzicami,

3) w wypadku braku porozumienia przekazanie pisemnej informacji
0 rozwigzaniu umowy.

§21

1. Zajecia dodatkowe sa organizowane po godzinach przeznaczonych na realizacje podstawy
programowe;.

2. W przedszkolu, w ramach odptatnosci prowadzone sa =zajecia ogolnorozwojowe oraz
dydaktyczne.

3. Dzieci na wniosek rodzicow moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych.
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4. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniaja
w szczegblnosci potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zaleza od wyboru rodzicow.

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, a w szczegdlno$ci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, zaje¢ komputerowych, gimnastyki korekcyjnej, religii, powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

4) z dzie¢mi 3 —4 — letnimi okoto 15 minut,

5) zdzie¢mi 5 — 6 — letnimi okoto 30 minut.

6. Dokumentowanie zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu odbywa si¢ poprzez prowadzenie
Dziennikow Zaje¢ Przedszkolnych, a w przypadku zaje¢ dodatkowych poprzez prowadzenie
Dziennikow Zaje¢ Pozalekcyjnych.

7. Zajecia dodatkowe odbywajace si¢ w Przedszkolu prowadzone sa przez nauczycieli,
posiadajacych pelne kwalifikacje.

8. W okresie ferii szkolnych 1 wakacji przy zmniejszonej liczbie dzieci w Przedszkolu dopuszcza
si¢ zmniejszenie ilosci oddziatow.

9. W okresie ferii szkolnych 1 wakacji Przedszkole organizuje wigcej form rekreacyjno —
wypoczynkowych.

10. W Przedszkolu organizuje si¢ w ramach zaje¢ przedszkolnych nauke religii na Zyczenie
rodzicow (prawnych opiekunéw), wyrazone w formie pisemnego oswiadczenia.

11. Przedszkole ma obowiazek zorganizowa¢ lekcje nauki religii dla grupy nie mniejszej niz
siedmioro dzieci w danej grupie.

12. W przypadku mniejszej liczby dzieci w oddziale, nauke religii organizuje si¢ w grupie migdzy
oddziatowe;.

13. Nauke religii prowadzi nauczyciel posiadajacy kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.
§22

Pomoc Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

1. Przedszkole organizuje i1 udziela wychowankom 1 ich rodzinom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej poprzez:

1) Diagnozowanie srodowiska wychowankow,

2) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
dziecka 1 umozliwianie ich zaspakajania,

3) Rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,
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4)
S)
6)

7)

Organizowanie roznorodnych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
Wspieranie dziecka uzdolnionego,

Wspieranie rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

Podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych..

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana w przedszkolu w formie:

1) Zaje¢ specjalistycznych; korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) Porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli,
3) Zajec¢ psychologiczno - edukacyjnych dla rodzicow.
§23
1. Do realizacji celow statutowych Przedszkole posiada:
a) 3 sale przedszkolne dydaktyczno - wychowawcze.
b) jadalnie,
C) kuchnig,( magazyn, kuchni¢ wlasciwa, wyparzalnia, obieralnie,
pomieszczenie socjalne, toaleta).
d) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,
e) szatnie dla dzieci 1 personelu,
f) tazienki dla dzieci przy salach zajg¢,
g) ogrod ( plac zabaw ).

Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§24

W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym do pracy

z dzie¢mi w wieku przedszkolnym oraz pracownikow administracji 1 obstugi.

Liczbe nauczycieli i innych pracownikow okresla, co roku Tygodniowa Organizacja

Pracy Przedszkola.
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Dopuszcza sig¢ mozliwos¢ pracy os6b prowadzacych Przedszkole oraz wolontariuszy.

4. Prawa i obowiazki 0so6b zatrudnionych okreslaja umowy zawarte z personelem
Przedszkola w oparciu o obowiazujace przepisy.

5. Nauczyciele sa zatrudniani przez Dyrektora Przedszkola na podstawie umowy o prace,
podlegaja Kodeksowi Pracy, dopuszcza si¢ zawieranie innych umoéw zgodnie

z obowiazujacymi przepisami.
6. Wysoko$¢ wynagrodzenia jest ustalana przez Dyrektora 1 zalezy od kwalifikacji
oraz sposobu wykonywania obowiazkow przez nauczycieli.

7. W szczeg6lnosci brany jest pod uwage stosunek do dzieci, przygotowanie do zajec,
kreatywno$¢ w pracy z dzieCmi i pomyslowo$¢ w trakcie wprowadzania zagadnien
edukacyjnych.

§ 25

1. Nauczyciel obowiazany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje Przedszkola:
opiekuncza, wychowawcza 1 dydaktyczna, a w szczegdlnosci:

1). prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji.
2). przeprowadzi¢ analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna)
3). opracowa¢ indywidualne programy wspomagania i korygowania rozwoju dziecka,
ktéry bedzie realizowany w roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole
podstawoweyj;

2. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele powinni:

1) systematycznie informuja rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztatcacych
realizowanych w przedszkolu; zapoznaja rodzicow z podstawa programowa
wychowania przedszkolnego i1 wiaczaja ich do ksztattowania u dziecka
okreslonych tam wiadomosci 1 umiejgtnosci;

2) informuja rodzicow o sukcesach 1 klopotach ich dzieci, a takze wlaczajq ich do
wspierania osiagnig¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiaja;
3) zachecaja rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspolnie
organizuja wydarzenia, w ktorych biora udzial dzieci.

3. Wnioskuja do Dyrektora o dopuszczenie do uzytku przedszkolnego programu
wychowania przedszkolnego.

4. Respektuja 1 gwarantuja prawa zawarte w Konwencji Praw

Dziecka, wobec kazdego dziecka, bez jakiejkolwiek dyskryminacji, ze wzgledu
na rase, kolor skory, pte¢, jezyk, religig, pochodzenie narodowe, etniczne lub
spoteczne, status majatkowy, niepetnosprawnosc,

5. Tworza bezpieczne otoczenie 1 uczy¢ zasad postgpowania warunkujacych
bezpieczenstwo dziecka,
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6.Wychowuja dzieci w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwos$ci spotecznej 1 szacunku do pracy,

7.0rganizuja wspolprace z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

8.0rganizuja i prowadza proces opiekunczo - wychowawczo - dydaktyczny w oparciu o podstawy
programowe 1 wybrany program z ukierunkowaniem na: rozwijanie w jak najpetniejszym
zakresie osobowosci, talentow oraz zdolnosci umystowych i fizycznych dziecka,

9.Tworza warunki wspomagajace rozwdj dziecka, jego zdolno$ci 1 zainteresowan poprzez
podejmowanie wspoipracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno -
pedagogiczna,

10.Dbaja o warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych ( wilasnorgcznie wykonane
pomoce dydaktyczne) oraz troska o estetyke pomieszczen.

11. Prowadza dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z obowiazujacymi przepisami:
1)sporzadza tygodniowe plany pracy;
2)odnotowuje realizacje zaje¢ w Dzienniku zajg¢;
3)prowadzi¢ obserwacje pedagogiczne i je dokumentowac.

12. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora przedszkola takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placoéwek
oraz instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

13. Realizacja zalecen Dyrektora 1 0sob kontrolujacych.
14. Czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien .

15. Dazy¢ do rozwoju wiasnej osobowosci poprzez doskonalenie wiedzy ogdlnej i
zawodowej, aktywne uczestniczenie w pracy Rady Pedagogicznej 1 innych
formach doskonalenia zawodowego.

16. Przestrzega¢ tajemnicy stuzbowej,
17. Dba¢ o dobre imi¢ wykonywanego zawodu poprzez nienaganna postawg etyczno -moralna.

18.Wykonywa¢ czynnosci dodatkowe wynikajace z zadan statutowych 1 zwigzane z
przygotowaniem si¢ do zajec¢ z dzie¢mi,

19. Efektywne wykorzystanie czasu pracy z przeznaczeniem na:

1. Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi 1
dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych.
2. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace naukg w szkole
podstawowe;j:
1) obdarza uwaga dzieci i dorostych, aby rozumie¢ to, co mowia i czego
oczekuja; grzecznie zwraca si¢ do innych w domu, w przedszkolu, na ulicy;
2) przestrzega regut obowiazujacych w spolecznosci dziecigcej (stara
si¢ wspotdziata¢ w zabawach 1 w sytuacjach zadaniowych) oraz w §wiecie dorostych;
3) w miarg samodzielnie radzi sobie w sytuacjach zyciowych 1 prébuje przewidywac
skutki swoich zachowan;
4) wie, ze nie nalezy chwali¢ si¢ bogactwem 1 nie nalezy dokucza¢ dzieciom, ktére
wychowuja si¢ w trudniejszych warunkach, a takze, ze nie nalezy wyszydzac 1
szykanowa¢ innych;
5) umie sig przedstawic: podaje swoje imig¢, nazwisko 1 adres zamieszkania; wie,
komu mozna podawac takie informacje.
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3. Ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1
kulturalnych. Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu 1 porzadku.

4. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace naukg w szkole
podstawowe;j:
1) umie poprawnie umy¢ si¢ 1 wytrze¢ oraz umy¢ zeby;
2) wilasciwie zachowuje si¢ przy stole podczas positkow, nakrywa do
stolu 1 sprzata po sobie;
3) samodzielnie korzysta z toalety;
4) samodzielnie ubiera si¢ 1 rozbiera, dba o osobiste rzeczy 1 nie naraza
ich na zgubienie lub kradziez;
5) utrzymuje porzadek w swoim otoczeniu.

5.Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.

6. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace naukg w szkole

podstawowe;j:
1) zwraca si¢ bezposrednio do rozmoéwcy, stara si¢ mowi¢ poprawnie

pod wzgledem artykulacyjnym, gramatycznym, fleksyjnym i
sktadniowym;

2) méwi ptynnie, niezbyt glosno, dostosowujac ton glosu do sytuacji;
3) uwaznie shucha, pyta o niezrozumiate fakty i formutuje dluzsze
wypowiedzi o waznych sprawach;

4) w zrozumiaty sposob mowi o swoich potrzebach 1 decyzjach.

7.Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w
poznawaniu 1 rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia.

8. Dziecko konczace przedszkole i1 rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:
1) przewiduje, w miarg swoich mozliwosci, jakie beda skutki czynnosci
manipulacyjnych na przedmiotach (wnioskowanie o wprowadzanych i
obserwowanych zmianach);
2) grupuje obiekty w sensowny sposob (klasyfikuje) 1 formutuje
uogolnienia typu: to do tego pasuje, te obiekty sa podobne, a te sa inne;
3) stara si¢ taczy¢ przyczyne ze skutkiem 1 probuje przewidywac, co si¢
moze zdarzyc.

9.Wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

10. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:
1) dba o swoje zdrowie; zaczyna orientowac si¢ w zasadach zdrowego
zywienia;
2) dostrzega zwiazek pomigdzy choroba a leczeniem, poddaje si¢
leczeniu, np. wie, ze przyjmowanie lekarstw 1 zastrzyki sa konieczne;
3) jest sprawne fizycznie lub jest sprawne w miar¢ swoich mozliwosci,
jezeli jest dzieckiem mniej sprawnym ruchowo;
4) uczestniczy w zajeciach ruchowych, w zabawach 1 grach w ogrodzie
przedszkolnym, w parku, na boisku, w sali gimnastyczne;.
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11. Wdrazanie dzieci do dbalosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych.

12. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:
1) wie, jak trzeba zachowac si¢ w sytuacji zagrozenia i gdzie mozna
otrzymac¢ pomoc, umie o nig poprosic;
2) orientuje si¢ w bezpiecznym poruszaniu si¢ po drogach 1 korzystaniu
ze Srodkow transportu;
3) zna zagrozenia plynace ze §wiata ludzi, roslin oraz zwierzat i unika
ich;
4) wie, ze nie moze samodzielnie zazywac lekarstw 1 stosowac srodkow
chemicznych (np. srodkow czystosci);
5) probuje samodzielnie 1 bezpiecznie organizowac sobie czas wolny w
przedszkolu 1 w domu; ma rozeznanie, gdzie mozna si¢ bezpiecznie
bawié, a gdzie nie.

13. Wychowanie przez sztuke - dziecko widzem 1 aktorem.

14. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowej:
1) wie, jak nalezy si¢ zachowac na uroczystosciach, np. na koncercie,
festynie, przedstawieniu, w teatrze, w kinie;
2) odgrywa role w zabawach parateatralnych, postugujac si¢ mowa,
mimika, gestem i ruchem; umie postugiwac si¢ rekwizytami (np.maska).

15. Wychowanie przez sztuke - muzyka i §piew, plasy i taniec.

16. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole
podstawowe;j:
1) $piewa piosenki z dziecigcego repertuaru oraz tatwe piosenki
ludowe; chetnie uczestniczy w zbiorowym $piewie, w tancach muzykowaniu;
2) dostrzega zmiany dynamiki, tempa 1 wysokosci dzwigku utworu
muzycznego, wyraza je, plasajac lub tanczac;
3) tworzy muzyke, korzystajac z instrumentow perkusyjnych (oraz
innych przedmiotow), a takze improwizuje ja ruchem;
4) w skupieniu stucha muzyki, w tym takze muzyki powazne;.
17. Wychowanie przez sztukg - r6zne formy plastyczne.

18. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:
1) przejawia, w miar¢ swoich mozliwos$ci, zainteresowanie wybranymi
zabytkami 1 dzietami sztuki oraz tradycjami 1 obrzgdami ludowymi ze
Swojego regionu;
2) umie wypowiadac¢ si¢ w r6znych technikach plastycznych i przy
uzyciu elementarnych srodkéw wyrazu (takich jak ksztatt 1 barwa) w
postaci prostych kompozycji i form konstrukcyjnych;
3) wykazuje zainteresowanie malarstwem, rzezba i architektura (takze
architektura zieleni 1 architektura wnetrz).

19. Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych.
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20. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowej:

1) wznosi konstrukcje z klockéw 1 tworzy kompozycje z réznorodnych
materiatow (np. przyrodniczych), ma poczucie sprawstwa ("potrafi¢ to
zrobi¢") 1 odczuwa rado$¢ z wykonanej pracy;

2) uzywa wilasciwie prostych narzedzi podczas majsterkowania;

3) interesuje si¢ urzadzeniami technicznymi (np. uzywanymi w
gospodarstwie domowym), probuje rozumiec, jak one dzialaja, 1
zachowuje ostroznos¢ przy korzystaniu z nich.

21. Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w
unikaniu zagrozen.

22. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:

1) rozpoznaje 1 nazywa zjawiska atmosferyczne charakterystyczne dla
poszczegdlnych por roku; podejmuje rozsadne decyzje 1 nie naraza si¢
na niebezpieczenstwo wynikajace z pogody, np. nie stoi pod drzewem
w czasie burzy, nie zdejmuje czapki w mrozna pogode;

2) wie, o czym moéwi osoba zapowiadajaca pogode w radiu 1 w
telewizji, np. ze bedzie padat deszcz, $nieg, wial wiatr; stosuje si¢ do
podawanych informacji w miar¢ swoich mozliwosci.

23. Wychowanie dla poszanowania roslin 1 zwierzat.

24. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowej:

1) wymienia rosliny 1 zwierzgta zyjace w roznych srodowiskach
przyrodniczych, np. na polu, na face, w lesie;

2) wie, jakie warunki sg potrzebne do rozwoju zwierzat (przestrzen
zyciowa, bezpieczenstwo, pokarm) 1 wzrostu roslin (§wiatlo,
temperatura, wilgotnos$¢);

3) potrafi wymieni¢ zmiany zachodzace w zyciu ro$lin 1 zwierzat w
kolejnych porach roku; wie, w jaki sposdb cztowiek moze je chroni€ 1
pomoc im, np. przetrwaé zime.

25. Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja
matematyczng. Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w
szkole podstawowe;:

1) czy obiekty 1 rozroznia bl¢dne liczenie od poprawnego;

2) wyznacza wynik dodawania 1 odejmowania, pomagajac sobie
liczeniem na palcach lub na innych zbiorach zastgpczych;

3) ustala rownoliczno$¢ dwoch zbiordw, a takze postuguje sig
liczebnikami porzadkowymi;

4) rozroznia strong lewa 1 prawa, okresla kierunki i1 ustala potozenie
obiektow w stosunku do wlasnej osoby, a takze w odniesieniu do
innych obiektow;

5) wie, na czym polega pomiar dtugosci, 1 zna proste sposoby
mierzenia: krokami, stopa za stopa;

6) zna stale nastgpstwo dni 1 nocy, por roku, dni tygodnia, miesigcy w
roku.
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26. Ksztattowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania.

27. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:
1) potrafi okresli¢ kierunki oraz miejsca na kartce papieru, rozumie
polecenia typu: narysuj kotko w lewym goérnym rogu kartki, narysuj
szlaczek, zaczynajac od lewej strony kartki;
2) potrafi uwaznie patrze¢ (organizuje pole spostrzezeniowe), aby
rozpoznac 1 zapamigtac to, co jest przedstawione na obrazkach;
3) dysponuje sprawnoscia rak oraz koordynacja wzrokowo-ruchowa
potrzebna do rysowania, wycinania i nauki pisania;
4) interesuje si¢ czytaniem 1 pisaniem; jest gotowe do nauki czytania i
pisania;
5) stucha np. opowiadan, basni 1 rozmawia o nich; interesuje si¢
ksigzkami;
6) ukiada krotkie zdania, dzieli zdania na wyrazy, dzieli wyrazy na
sylaby; wyodrgbnia gloski w stowach o prostej budowie fonetycznej;
7) rozumie sens informacji podanych w formie uproszczonych
rysunkOw oraz czgsto stosowanych oznaczen i symboli, np. w
przedszkolu, na ulicy, na dworcu.

28. Wychowanie rodzinne, obywatelskie i1 patriotyczne.

29. Dziecko konczace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole

podstawowe;j:
1) wymienia imiona 1 nazwiska osob bliskich, wie, gdzie pracuja, czym
si¢ zajmuja;
2) zna nazwg miejscowosci, w ktorej mieszka, zna wazniejsze
instytucje 1 orientuje si¢ w rolach spotecznych pelionych przez wazne
osoby, np. policjanta, strazaka;
3) wie, jakiej jest narodowosci, ze mieszka w Polsce, a stolica Polski
jest Warszawa;
4) nazywa godlo 1 flagg panstwowa, zna polski hymn 1 wie, Zze Polska
nalezy do Unii Europejskiej;
5) wie, ze wszyscy ludzie maja rowne prawa.

§ 26

Prawa Nauczycieli

1.Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do:

1. Swobody stosowania takich metod nauczania 1 wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze z
posrdd uznanych przez wspolczesne nauki pedagogiczne. Wyboru programéw dopuszczonych do
uzytku przedszkolnego.
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2. Uzyskania pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora

nauczycieli, innych instytucji oswiatowych 1 naukowych.

3.Awansu zawodowego zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie

przepisami.

§ 27

Obowiazki Nauczycieli

1.Do obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) W zakresie odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci;

2) W

)W

a) zapewnienie dzieciom statej opieki gwarantujacej bezpieczenstwo do momentu
przekazania dziecka uprawnionej osobie,

b) zwrdcenie uwagi na okoliczno$ci nasuwajace
mozliwos$¢ nieszczgsliwego wypadku 1 zgloszenie
dyrektorowi lub w nagtych wypadkach interweniowanie bezposrednio,

c¢) okazywanie jak najdalej idacej przezornosci,

d) zapoznanie si¢ z przepisami BHP oraz
rozporzadzeniem MEN w sprawie ogdInych przepisow
BHP w szkotach 1 placowkach niepublicznych,

e) bezpieczenstwo podczas wycieczek.

zakresie pracy opiekunczej;

a) przejawianie mitego 1 serdecznego stosunku do dzieci,
b) zaspakajanie ich indywidualnych potrzeb 1 wymagan,

c) przestrzeganie prawa dziecka do poszanowania jego godnosci osobiste],
e) chronienie dziecka przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j.

zakresie pracy wychowawczej:
a) gruntowne poznanie dzieci i1 ich warunkow srodowiskowych,
b)stosowanie indywidualizacji pracy wychowawczej,

¢) podejmowanie dziatan profilaktycznych, stymulujacych,
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4)

A S AN

I1.

12.

kompensacyjnych 1 korektywnych,
e) oddziatywanie wiasnym przyktadem,

f) pomoc w obstudze dzieci,

g) wskazywanie sposobdw rozwiazywania konfliktow wsréd dzieci.

w zakresie wspolpracy z rodzicami 1 srodowiskiem:
a) dazenie do ujednolicenia oddzialywan wychowawczych domu 1
przedszkola poprzez kontakty indywidualne 1 zebrania grupowe,
b)tworzenie klimatu wzajemnego zaufania 1 szacunku,
c)wykazanie sig kultura osobista 1 taktem pedagogicznym,
d)poznanie 1 ustalenie potrzeb rozwojowych dzieci,

e) ustalenie form pomocy w dziataniach wychowawczych
wobec dzieci 1 wiaczenie ich w dzialalnos$¢ przedszkola.

§ 28

Zadania Nauczyciela Wspomagajacego

Do zadan pomocy nauczycielskiej nalezy:
1) zapewnienie pelnego bezpieczenstwa dzieciom

2) wypehianie czynnos$ci opiekunczych 1 obstugowych w stosunku do
wychowankow Przedszkola, dotyczacych higieny osobistej, dokarmiania
dzieci, rozbierania 1 ubierania ich.

2) Uczestnictwo w zajeciach zespotowych prowadzonych przez nauczyciela
oraz pomoc w ich organizowaniu i przeprowadzaniu.

Pomoc w przygotowaniu akcesoridéw do zajec.
Czuwanie wspolnie z nauczycielem nad bezpieczenstwem dzieci.

Utrzymanie w czysto$ci szafek indywidualnych dzieci, mebli 1 zabawek oraz
powierzonej sali 1 toalety (odkurzanie 1 mycie podtdég, mycie okien, parapetéw, dbanie o
porzadkowanie ubran w szatni oraz dziecigcych przyboréw do mycia zgbow).

Przygotowywanie $niadan 1 podwieczorkéw oraz podawanie positkow.
Przestrzeganie punktualnosci podawania positkow.

Sprzatanie po positkach 1 zmywanie naczyn.

Pielggnowanie kwiatow.

Dbanie o porzadek na zewnatrz budynku przedszkola.

Wykonywanie innych czynno$ci poleconych przez dyrektora, wynikajacych z  organizacji
pracy.

Otaczanie opieka dzieci od chwili przyjscia do przedszkola do chwili
powierzenia ich opiece nauczyciela.

Nauczyciel wspomagajacy-pomoc przedszkolna odpowiada w réwnym stopniu jak
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13.

14.
15.

1)
2)

3)

wychowawca za bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu.

Przejawianie mitego 1 serdecznego stosunku do dzieci oraz
zaspokajanie ich potrzeb zgodnie ze swoimi kompetencjami.

Przygotowanie dzieci do snu.

Spetnianie czynnosci opiekunczych 1 obstugowych  w stosunku do
wychowankow.

§29

Do podstawowych zadan nauczyciela - katechety nalezy:

1) Zapewnienie petnego bezpieczenstwa dzieciom

2) Realizowanie programu zatwierdzonego przez wilasciwe wiadze Koscielne.

3) Ksztattowanie osobowosci dziecka respektujac chrzescijanski system
wartosci.

4) Wychowanie dzieci w duchu dawania $wiadectwa prawdzie.

5) Podejmowanie tworczych dzialan na rzecz przemiany duchowe;j dzieci.

6) Ksztattowanie u dzieci odpowiedzialnos$ci za siebie, drugiego cztowieka 1
wspolnote Kosciota oraz wrazliwos$ci na ludzka krzywde.

7) Gloszenie Stowa Bozego.

§ 30

Zakres obowiazkow pracownikow administracvjno — obslugowych:

Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie pelnego bezpieczenstwa dzieciom sprawnego
dziatania Przedszkola, utrzymania obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.

Pracownicy administracji i obstugi wspodlpracuja z nauczycielami w zakresie opieki 1
wychowania dzieci.

Prawa 1 obowiazki szczegélowe zadania wszystkich pracownikoOw zatrudnionych w

Przedszkolu okreslaja zakresy czynnosci 1 odpowiedzialnosci znajdujace si¢ w  teczkach
akt osobowych.
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Nauczyciele 1 inni pracownicy Przedszkola sa zatrudniani w oparciu o przepisy Kodeksu
Pracy 1 Kodeksu Cywilnego.

Rozdzial VI
Wychowankowie Przedszkola

Prawa i obowiazki

§ 31

Prawa Ucznia

1.Wychowankowie przedszkola maja prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo - dydaktyczno -
opiekunczego, zgodnie z ich rozwojem psychofizycznym.

2) Opieki wychowawczej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychiczne;.

3) Poszanowania godnosci osobiste;.
4) Swobody wyrazania mysli 1 przekonan.
5) Rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci.

6) Pomocy w wyrOwnywaniu roznego rodzaju brakow 1 deficytow
rozwojowych.

7) Przygotowania umozliwiajacego osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej”.
8) Przygotowania do samodzielnego zycia.

9) Wychowania w tolerancji dla samego siebie 1 innych ludzi, bez wzglgdu na
rasg, ple¢, wiek, stan zdrowia; akceptowanie ich potrzeb.

10) Poznawanie rzeczywistosci przyrodniczej, spoteczno - kulturowej i
techniczne;.

11) Spontanicznej 1 zorganizowanej aktywnos$ci ruchowe;.

12) Wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢ w réznych formach
dzialalnosci.

13) Pomocy w budowaniu pozytywnego obrazu wlasnego ,,Ja”.
14) Zaspokajania poczucia bezpieczenstwa.

15) Wprowadzania w kulturg bycia .

16) Zaspokajania podstawowych potrzeb fizjologicznych.

17) Akceptacji takim jakie jest.

18) Spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje.
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19) Indywidualnosci i wlasnego tempa rozwoju.
20) Aktywnej dyskusji z dzie¢mi 1 dorostymi.

21) Doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego
wzgledami bezpieczenstwa).

22) Snu 1 wypoczynku, jesli jest zmgczone, a nie snu ,,na rozkaz”.
23) Zdrowego jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione.
24) Nauki.

25) Akceptacji, tolerancji 1 miloSci ze strony wszystkich pracownikow
przedszkola.

§ 32

Obowiazkiem dzieci uczeszczajacvch do Przedszkola

. Szanowanie odrgbnosci kazdego kolegi,

. Przestrzeganie zasad 1 form wspoizycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej,
. Szanowanie sprze¢tow 1 zabawek jako wspdlnej wlasnosci,

. Uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych, petienie dyzurow,
. Przestrzeganie zasad higieny osobiste}],

. Przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek,

. Kulturalne zwracanie si¢ do innych; uzywanie form grzecznosciowych,

. Przestrzeganie zasady podporzadkowania si¢ kolegom petniacych dyzur,

O 0 3 O W B~ W N =

. Zdyscyplinowane zglaszanie si¢ na zbiorki, zwlaszcza w czasie spacerow 1 wycieczek,
10. Pomaganie stabszym kolegom,
11. Przestrzeganie warto$ci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ 1 pigkno.

§33

Zasady skreslania z listy uczniow Przedszkola

1.Skreslenie z listy ucznidéw, wychowankéw Rada pedagogiczne podejmuje uchwale w sprawie
skreslenia dziecka z listy przedszkolakow w przypadku:

1). Zatajenia przez Rodzicéw informacji o stanie zdrowia dziecka uniemozliwiajacego
prawidtowy proces wychowania 1 ksztalcenia w grupie przedszkolne;.
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2). W przypadku zaburzen rozwojowych stwierdzonych przez Poradni¢ Psychologiczno -
Pedagogiczna 1 nie kwalifikujacego dziecka do zycia w grupie rowiesnicze;j.

3). Nie usprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu trwajacej jeden miesiac.

4). Systematycznego opdzniania przez Rodzicow placenia czesnego.

5) Nieprzestrzegania przez RodzicOw postanowien niniejszego Statutu.

2.Dyrektor powiadamia rodzicow o skresleniu z listy przedszkolakow.

3.0d pisemnej decyzji o skreSleniu z listy wychowankéw rodzicom przystuguje odwotanie w
terminie 14 dni do Organu Prowadzacego Przedszkole czyli Dyrektora.

)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

Rozdzial VII

Prawa i obowiazki Rodzicow

§ 34

1. Rodzice maja prawo do:

Znajomos$ci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale,

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowaniai rozwoju, w
czasie zebran ogdlnych, konsultacji indywidualnych, zaje¢ otwartych,  uroczystosci wg
harmonogramu.

Wyrazania opinii na temat pracy Przedszkola,

Statych spotkan z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy wychowawczo -
dydaktyczne,

Udzialu w zebraniach og6lnych, spotkaniach grupowych i indywidualnych dla  rodzicow,
Aktywnego wlaczania si¢ w zycie Przedszkola,

Wspdtuczestniczenia w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla rodzicéw i
dzieci.
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§ 35

2. Obowiazkiem Rodzicéw jest:

Wspdtdziatanie z nauczycielem w procesie wychowania, nauczania 1 terapii.

Przyprowadzanie 1 odbieranie dzieci z przedszkola lub upowaznione na piSmie przez  nich
osoby, ktore maja zdolno$¢ do czynnosci prawnych (w mys$l Kodeksu Cywilnego
osoby powyzej 14 lat).

Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka oraz o chorobach zakaznych 1
zatruciach pokarmowych.

Udzielenie petnej informacji o zdrowiu dziecka.

Przestrzeganie ustalen statutu Przedszkola i rozktadu dnia ( w tym przestrzega¢ godzin
przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola).

Dzieciom 6 — letnim zapewni¢ regularne ucz¢szczanie na zajgcia.
Regularny kontakt z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan = wychowawczych.

Terminowe wnoszenie oplat za pobyt dzieci w przedszkolu wedlug wysokosci 1 zasad
ustalonych przez organ prowadzacy.

Troszczenie si¢ o fizyczny 1 duchowy rozwdj dziecka 1 przygotowywac je nalezycie do
pracy dla dobra spotecznego.

Przyprowadzanie do Przedszkola dzieci w dobrej kondycji zdrowotnej,

Respektowanie czasu pracy Przedszkola; w przypadku pozostawienia dzieci po okreslonej
w organizacji pracy Przedszkola godzinie, kosztami sprawowania opieki zostaja obciazeni
rodzice.

Harmonijnie wspolpracowac z Przedszkolem i innymi Rodzicami.

Zapewnienia dziecku odpowiedniego ubrania stosownie do pory roku, umozliwiajacego
pobyt na §wiezym powietrzu.

§ 36

3. Wspolpraca z Rodzicami:

1. Spotkania z Rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sa w Przedszkolu raz w miesiacu wedlug ustalonego
harmonogramu spotkan dla kazdej z grup przedszkolnych.

2. Za szczegblne zaangazowanie we wspieraniu pracy Przedszkola rodzice moga
otrzymac na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny od Dyrektora
Przedszkola.

3.Formy wspotpracy Przedszkola z Rodzicami:
Zebrania grupowe.
Konsultacje 1 rozmowy indywidualne z Dyrektorem, nauczycielem, psychologiem.

Imprezy okolicznosciowe.
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4) Kaciki dla rodzicow ( tablice ogloszen, strona internetowa Przedszkola, poczta
elektroniczna).

5) Zajecia otwarte.
Rozdzial VIII
Zasady odplatnosci

§ 37

1. Ushugi §wiadczone przez Przedszkole sa odplatne na podstawie umowy zawartej pomigedzy
rodzicami ( prawnymi opiekunami) a Przedszkolem reprezentowanym przez Dyrektora.

2. Na mocy ustawy, Przedszkole wykorzystuje przystugujaca mu dotacj¢ z budzetu gminy zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa..

3. Optaty rodzicow skladaja si¢ z wpisowego, czesnego, oplaty za wyzywienie oraz zajgc¢
dodatkowych, okreslonych w dokumentacji Przedszkola na dany rok szkolny.

4. Wysoko$¢ wszystkich optat w Przedszkolu ,,Pepus Swiata” ustala Dyrektor.
5. Oplaty zwiazane z pobytem dziecka w przedszkolu wnosza rodzice
a) Czesne - z gory w terminie nie p6zniej niz do 5 go kazdego miesiaca,
b) Wyzywienie — do ostatniego kazdego miesiaca
c) Wpisowe — kazdorazowo przy podpisywaniu nowej umowy na kolejny rok szkolny

d) Zajgcia dodatkowe — z gbry w terminie nie pdzniej niz do 5 go kazdego miesiaca.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa za kazdy
dzien nieobecnosci, z wylaczeniem pierwszego dnia nieobecnosci dziecka pod warunkiem
zgloszenia jej w formie pisemnej, ustnej badz telefonicznej rowniez sms, nie dalej niz po
pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

7. Oplaty za Przedszkole dokonywane w burze Przedszkola kwitowane sa na drukach KP (kasa
przyjmie), ktore sa drukami $cistego zarachowania lub pokwitowaniem przelewu bankowego.

8. Oplaty z tytutu uczgszczania dziecka do Przedszkola wnoszone sa przez caly rok szkolny czyli 11
miesigey.

9. Jezeli Dyrektor Przedszkola we wspotpracy z Rodzicami zadecyduje o funkcjonowaniu
Przedszkola w okresie wakacyjnym, rodzice sa zobowiazani do uiszczenia optat zwiazanych z
uczeszczaniem dziecka do Przedszkola w tym okresie.

10. Pozytywna decyzja Dyrektora Przedszkola o funkcjonowaniu Przedszkola w okresie
wakacyjnym uzalezniona jest od ilosci deklaracji chgtnych rodzicow — co najmniej 51 % dzieci
zapisanych do Przedszkola.

11. Dyrektor Przedszkola moze podjac¢ decyzj¢ o pomniejszeniu optat lub calkowitemu zniesieniu
oplat za Przedszkole wzgledem dziecka.

12. Rodzenstwo dzieci juz uczeszczajacych do Przedszkola moze uzyskaé znizki.
13. O znizkach oraz o ich wysokosci decyduje wytacznie Dyrektor Przedszkola.

14. Brak wniesienia oplaty za pobyt dziecka w Przedszkolu — czesne wraz z wyzywieniem — w
wyznaczonym terminie upowaznia Dyrektora do natychmiastowego rozwigzania umowy z
rodzicem ( prawnym opiekunem).
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15. Oplata za Przedszkole ustalana jest przez osobg prowadzaca Przedszkole Dyrektora.

16. W razie nie dotrzymania terminu ptatnosci po bezskutecznym pisemnym wezwaniu do zapfaty,
prowadzacy Przedszkole jest uprawniony do dochodzenia wynikajacych stad roszczen na drodze
postgpowania sadowego.

17. Inne zajecia dodatkowe sa organizowane na zyczenie rodzicoOw sa platne oddzielnie.

18. Przy zapisie dziecka do Przedszkola pobierana jest w kazdym roku optata dodatkowa
(wpisowe), ktora przeznaczona jest na zakup materiatdw i pomocy potrzebnych do zajec.

19. Wysokos¢ tej optaty ustala osoba prowadzaca Przedszkole.
20. W razie rezygnacji dziecka z Przedszkola optata wpisowego nie podlega zwrotowi.
§ 38

Finanse

1. Srodki potrzebne na dziatlalno$¢ statutowa Przedszkola pochodza:

1) z oplat wnoszonych przez rodzicow czesne, wpisowe.

2) z dotacji budzetu miasta ( zgodnie z obowiazujacymi przepisami),
3) z innych Zrodet,

4) darowizny osob prawnych 1 fizycznych,

5) srodki wlasne.

2. Wysoko$¢ oplat czesnego wnoszona jest rowniez w czasie nieobecnosci dziecka
w Przedszkolu.

3. Dyrektor Przedszkola moze zwolni¢ z czesciowych lub z catosci oplat dziecko
wedlug swojego uznania.

4. W przypadku rezygnacji z Przedszkola rodzice zobowiazani sa zawiadomi¢ o tym
w formie pisemnej z miesi¢gcznym wyprzedzeniem. W przeciwnym razie
obowiazuje ich petna odplatnos¢ za okres jednego miesiaca od rezygnacji.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢gbnymi

przepisami.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe

§ 39

1.Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
przedszkolnej; dzieci, nauczycieli, rodzicow, pracownikoOw obstugi i
administracji.

2.Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
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1)Obowiazek zaznajomienia sig ze statutem wszystkich rodzicow.
2)Udostepnienie statutu przez Dyrektora Przedszkola.

3)Regulaminy dzialalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w Przedszkolu
nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

4)Przedszkole prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi
przepisami.

5)Zmiany do niniejszego Statutu sa zatwierdzane przez Rada Pedagogiczna
3. Wszystkie sprawy nieuregulowane niniejszym statutem reguluja przepisy Kodeksu

Cywilnego 1 Kodeksu Pracy.

§ 40

Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia:

Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 1/08/09
Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 2/08/09
Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 3/10/09
Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 1/06/10
Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 2/06/10
Uchwata rady pedagogicznej Nr 1/07/13
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